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	课题类型
	1. 重点课题
	2．一般课题
	3．专项课题

	课题类别
	A:综合问题研究
	B:基础教育研究
	C:学前教育研究

	
	D:职业教育与成人教育研究
	E:德育研究
	F:体育、美育与校外教育研究

	
	G:教育管理与评价研究
	H:教师教育与教师专业发展研究
	I:教育信息化发展研究）
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	负责人通讯
地址及邮编
	
	办公电话
传真及手机

	

	设计论 证
	（此项内容可以在附页填写）
1、研究背景及意义；
2、国内外研究现状述评；
3、研究目标、研究内容及创新点；
4、研究方法、研究思路和实施步骤。


	可行性分析

	已取得相关研究成果(相关论文发表、转载、引用、获奖等情况)，主要参考文献；
课题负责人和主要成员完成本课题的研究能力；完成本课题的时间、资料、设备及研究手段等。
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	课题负责人所在单位意见
	1、填报内容真实
2、研究单位保证为该课题的研究工作提供条件
3、研究单位担保申请人在研究周期内完成预期工作
4、其他：
（请在相应字号上划“O”）
 单位盖章： 

                                   负责人签名： 

                                  年   月   日 

	专 家
组 评
审 意
见

	组长签名： 

                                  年   月   日

	省 师训干训 中心 意 见
	单位盖章： 
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                                 年   月   日 

	结题或鉴定记录
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附件2：

浙江省“十二五”浙派名师名校长培养工程专项课题汇总表
培训承办单位：                       （盖章）   联系人：           电话：               Email：               
	序

号
	课题

负责人
	工作单位

（与发票抬头一致）
	申报课题名称
	通讯地址

(含邮编)
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附件3：

《教师教育理论与实践》简介及论文要求

主管：

浙江省教育厅  

主办：

浙江省教育行政干部培训中心

浙江省中小学教师培训中心

协办：

联合国教科文组织国际农村教育研究与培训中心浙江工作基地

浙江省中小学名师名校长工作站

浙江外国语学院教育科学学院

编辑：《教师教育理论与实践》（浙内准0 232）编辑部

地址：杭州市文三路140号  邮编：310012

电话：0571—88219132   Email：jsjyzj001@163.com

联系人：张老师

出版：2012年2月创刊，双月25日出版

办刊宗旨

执行“双百”方针，立足本省，面向全国，以学术性、实践性和争鸣性为导向，发展教师教育理论和实践，及时反应我省教师教育的理论与实践成果。
杂志栏目

本刊视点（本刊特稿）；教师专业发展；教师教育理论；外国教育；新课改；新培训制度；教育教学改革；师干训研究；教育时论；一线思考；成果巡礼；名师名校长；特级教师；名校风采；聚焦培训（教师培训；校长培训）；比较与借鉴；观察与思考；教育随笔等栏目。每期出刊，根据实际，因设栏目。

《教师教育理论与实践》论文要求

  为加强期刊板式的规范化，促进学术交流，根据《中国学术期刊（光盘版）检索与评价数据规范》和《文后参考文献著录规则》（GB/T 7714－2005），结合本刊实际，制定本简则，请作者执行。

    1．来稿格式按顺序包括：文题；作者姓名；工作单位；摘要、关键词；正文；注释；参考文献；通讯地址（单位全称、省市名、邮编、电话、Email）。如果是基金或课题项目，请注明项目来源和批准文号。

    2．文题：20个字以内为宜，必要时可以加副标题。

    3．作者应标明其工作单位全称、所在省、城市名及邮政编码，加圆括号置于作者署名下方。作者简介：要在篇首页地脚注姓名（出生年），性别，籍贯，工作单位，职称，特别荣誉（如教坛新秀、特级教师、功勋教师），学位。同一篇文章的其他主要作者简介可以在同一“作者简介”标识后相继列出，其间以分号隔开。

    4．摘要：200字左右为宜，提供论文梗概。不用第一人称以及“本文”、“作者”等字样，不出现图表、公式、文献和标题层次的序号、非公知公用符号。

    5．关键词：选反映论文主题内容的词或词组2-7个，关键词之间用分号分隔。

    6．正文：以4000字以内为宜，一般不超过5000字，优秀文稿可适当放宽字数。

    7．注释：对正文特定内容的解释与说明，序号用带圆圈的阿拉伯数字表示。注释置于文末。

    8．参考文献：排在注释之后。凡引文出处一律列入“参考文献”，并按论文中引用文献的先后顺序，在引文处以阿拉伯数字连续编码，序号置于方括号内（上标）。一种文献在同一论文中被反复引用者，用同一序号标示，引文页码放在“[ ]”外，如“[2]68”，文后的参考文献中不再重复著录页码。各类主要文献的著录格式如下：

①期刊：[序号]作者.题名[J].刊名,出版年,卷（期）:起止页码.

②报纸：[序号]作者.题名[N].报名，出版日期（版次）.

③专著：[序号]主要责任者. 其他责任者（如翻译作者），题名：其他题名信息[M].版本项（第1版不著录）.出版地:出版者，出版年: 起止页码.

④论文集：[序号]析出文献作者.题名[C]//主编者.论文集名：其他题名信息.版本项.出版地:出版者，出版年:起止页码.

⑤学位论文：[序号]作者.题名[D].保存地点：保存单位，年份.

⑥专利文献：[序号]专利申请者.题名:专利国别,专利号[P].公告日期.获取或访问路径.

⑦电子文献：[序号]作者.题名：其他题名信息[文献类型标志/文献载体标志] .出版地:出版者，出版年（更新或修改日期）[引用日期] .获取或访问路径.

文献作者5名以内全部列出，5名以上则列前5名，后加“，等”或“，etal”。外文作者姓前名后，姓首字母大写，名用缩写，不加缩写点。

    9．来稿请使用 word格式发jsjyzj001@163.com；同时邮寄纸质稿件到本编辑部，以收到纸质稿件为投稿依据；文中图表应力求少而小，用白纸墨绘，点线规范，作图精细。图中需植字的文字、符号应用铅笔标注，图表应有不超过15字的图题、表题。图表一式两份，一份随文贴好，一份用于制版。

依照《著作权法》有关规定，本刊可以对来稿作文字修改、删节。如作者不同意修改，务请在来稿中注明。来稿文责自负。投稿后3个月未收到本编辑部处理意见者可自行对稿件另作处理。请自留底稿，本刊不办理退稿业务。

来稿请寄杭州市文三路140号，浙江外国语学院，《教师教育理论与实践》编辑部，邮政编码：310012，本刊E－mail地址：jsjyzj001@163.com，电话：0571-88219132。联系人：张老师   李老师

