附件8

特殊教育学校校长问卷
尊敬的校长：

为了解我省特殊教育师资队伍的实际情况，制定相关政策，请您协助我们完成本次问卷调查。本问卷信息仅作为研究使用，不涉及对学校及您个人的评价，我们会按相关规定做好保密工作。希望您能认真、如实地填写每一个项目（如有项目无法填写，请备注说明原因）。感谢您的支持与合作！
请于2011年9月20日前填好问卷并邮寄至：
杭州幼儿师范学院（杭州市文二路125号 310012）  朱宗顺（收）
或发送电子版至邮箱: jiahuihe25@hotmail.com 或 zongshunzhu@263.net

联系电话：（号码请查看纸质文件）
浙江省师资队伍建设调研课题组

2011年8月
请在括号中填写符合您情况的选项的字母，或在横线上填写相关信息。
1.学校所在地：       市       县(市/区)     乡镇（街道）       村(社区)
2.学校名称：                             

3.您所在的学校是：（     ）

A.聋校        B.盲校         C.培智学校       D.综合性特殊教育学校

4.您的学校属于：（     ）
A.教育局办   B.政府其他部门主办  C.私人办  D.其他 (请说明)：            
5.您的性别：（      ）  A.男   B.女

6.您的年龄：（      ）

A.30岁以下（含30岁）    B.30—40岁（含40岁）

C.40—50岁（含50岁）    D.50岁以上

7.您的教龄：            年；其中从事特教的教龄：           年

8.您的任职年限：          年

9.您的第一学历：（    ）

A.初中及以下   B.普通高中   C.职业高中   D.中师    E.幼师  F.其他中专
G.大学（或职业技术院校）专科    H.大学本科   I.硕士研究生   J.其他     
10.您第一学历所学专业是：               

11.您的第一学历毕业学校是：               毕业时间：               年

12.您的最高学历：（   ）

A.初中及以下   B.普通高中   C.职业高中   D.中师    E.幼师  F.其他中专
G.大学（或职业技术院校）专科    H.大学本科   I.硕士研究生   J.其他     
13.您最高学历所学专业是：               

14.您最高学历毕业学校是：                     毕业时间：            年

15.您认为您学校的教师数量：（     ）

A.偏多         B.够用        C.不足       D.严重不足

16.您校在编教师总数是：         人；非在编教师：       人

17.您校在读特殊儿童总数是：          人；其中：盲童：       人；
聋童：       人；智障：       人；肢体残疾：       人；
其他（请说明）：       人
18.您校所拥有的班级总数       个；每班配备的专任教师          人

19.您校师资最缺的是：（     ）
A.语文、数学等术科教师            B.各类特殊儿童干预、训练师   
C.特殊儿童生活指导教师            D.其他（请说明）         
20.您校每年教师流失的情形如何：（    ）

A.很严重          B.严重          C.不严重        D.无

21.您认为影响您校教师队伍稳定的主要因素(按从主到次)依次是:（          ）
A.经济条件      B.住房条件       C.子女入学或就业    D.职务晋升机会少
E.工作(设备)条件     F.业务进修机会     G.人际关系       H.工作压力大 
I 其他（请注明）                                   
22.您对学校中哪个学历层次的教师胜任能力状况最为满意（     ）

A.初中及以下   B.普通高中   C.职业高中   D.中师    E.幼师  F.其他中专
G.大学（或职业技术院校）专科    H.大学本科   I.硕士研究生   J.其他     
23.您校未来希望引进的教师学历层次是：(      )

A.初中及以下   B.普通高中   C.职业高中   D.中师    E.幼师  F.其他中专
G.大学（或职业技术院校）专科    H.大学本科   I.硕士研究生   J.其他     
24.您校教师的学历进修、外出专业考察学习等机会，每年累计约       人次，累计约       天

25.您校为教师提供的在职培训形式有：（    ）

A．统一到上级部门指定地点上课 

B.请专家到校内培训为主，偶尔参加上级指定的培训  

C.参与上级规定培训为主，偶尔请专家来讲课或参加一些专门的特教会议

D.几种形式都有           E.其他（请说明）         
26.您校每年专门的教师培训、学习交流经费人均（    ）

A.100元及以下       B.100-200元       C.200-300元       D.300-500元  

E.500-800元         F．800-1000元     G.1000元以上

27.您认为目前特教师资培训的主要内容应该是(可多选，按照重要性排序)：（            ）
A.一般教育教学理论    B.特殊教育前沿理论   C．教师专业发展理论与经验          D.儿童发展心理学理论     E.学生管理理论和经验     F.学科及学术前沿知识

G.国内外特教形势与政策动态     H.现代教育教学方法和技术     I.外语
J.教育科学研究方法        K.其它（请注明）                         
28.您校特教师资津贴发放情况：（    ）
A.按规定发放到位      B.发放了但没有达到规定比例        C.没有发放 

29.您对特殊学校在职教师职后培训,促进教师专业发展方面有何政策性建议？
30.您对高校特殊教育专业师资队伍培养方面有何意见（培养层次、培养方式、课程设置等）？
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